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CRITERI PER IL RICONOSCIMENTO DEL TITOLO DI DIDATTA 
SITCC – 2025 

 

REQUISITI DI BASE 

Per poter presentare domanda di nomina a Socio Didatta SITCC occorrono: 

• 6 anni di iscrizione alla SITCC come Socio Ordinario. 
• 4 anni di co-didattica (anche non consecutivi), documentati da un parere scritto dei 

didatti tutor. 
o Il certificato di co-didattica deve essere distinto dalle lettere di presentazione 

dei didatti tutor. 
o Può essere firmato dalla Segreteria della Scuola oppure da uno dei due didatti 

tutor. 
o Il certificato non può essere autocertificato. 

• 200 ore di lezione svolte personalmente in scuole afferenti alla SITCC. 
o Queste ore vengono considerate anche ai fini del punteggio in area didattica. 

 

PUNTEGGI 

Per ottenere la nomina a Socio Didatta occorre raggiungere almeno 60 punti complessivi, 
rispettando le soglie previste per ciascuna area (ricerca, didattica, vita societaria). 

1. Attività scientifica e di ricerca 

Cut-off minimo: 14 punti – massimo 50% del punteggio complessivo. 

Sono valutate le pubblicazioni a tema cognitivista e cognitivo-comportamentale. I punteggi 
sono così attribuiti: 

• Poster congressuale pubblicato negli atti: 0,5 punti. 
• Relazione congressuale pubblicata negli atti: 1 punto. 
• Articolo su rivista peer reviewed nazionale: 2 punti. 
• Articolo su rivista peer reviewed internazionale: 5 punti. 
• Capitolo di libro: 3 punti. 
• Curatela di libro: 4 punti. 
• Libro (autoriale): 8 punti. 
• Traduzione di libro: 2 punti. 
• Test registrato: equiparato a un articolo. 
• Pubblicazioni in press o accettate da riviste: considerate come già pubblicate. 
• Altre pubblicazioni di interesse psicoterapeutico e clinico-psicologico (non 

strettamente cognitiviste): valutate a metà punteggio, fino a un massimo di 5 punti. 

Nota su autore/i: non viene fatta distinzione tra primo autore e co-autore; tutti gli autori 
ricevono lo stesso punteggio. 

Nota su curatele: la curatela di un libro in cui il candidato ha scritto anche capitoli vale al 
massimo 7 punti complessivi.
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2. Attività didattica 

Cut-off minimo: 14 punti – massimo 50% del punteggio complessivo. 

Si considerano sia le lezioni frontali sia le supervisioni formalizzate. 

• Ogni 20 ore (documentate) di attività didattica o formativa in ambito SITCC o affiliato: 
2 punti. 

• Ogni 20 ore (documentate) di attività didattica o formativa in altre sedi: 1 punto. 
• Ogni anno di co-didattica, oltre ai 4 anni richiesti come requisito minimo: 2 punti per 

anno, fino a un massimo di 12 punti. 

Nota: Non viene valutata l’attività didattica che costituisce parte integrante del co-didattato. 

 

3. Vita societaria 

Cut-off minimo: 10 punti – massimo 30% del punteggio complessivo. 

• Ogni carica sociale ricoperta: 2 punti per anno. 
• Poster presentato personalmente a congressi SITCC: 1 punto. 
• Relazione presentata personalmente a congressi SITCC: 2 punti. 

o I ruoli di chairman o discussant sono equiparati a una relazione. 
• Partecipazione a congressi internazionali di società cui la SITCC è affiliata: 2 punti. 

Nota: Non si possono attribuire più di 2,5 punti complessivi per ciascun congresso 
SITCC, anche se il candidato vi ha partecipato con più contributi o in diversi ruoli. 

 

Soglia complessiva 

• Il punteggio minimo complessivo richiesto è di 60 punti. 
• Tutte le soglie previste per ciascuna area devono essere soddisfatte (ricerca, 

didattica, vita societaria). 

Nota: unicità dei contributi 
Ogni poster, relazione o pubblicazione può essere conteggiato una sola volta e in una 
sola sezione. 
Ripresentazioni dello stesso contributo in sedi o anni diversi, oppure ripubblicazioni non 
sostanzialmente modificate, non danno diritto a punteggio aggiuntivo. 
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TEMPISTICA E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda va inviata al Comitato Scientifico e Didattico (CSD) almeno 4 mesi prima della 
successiva Assemblea dei Didatti. 

Alla domanda occorre allegare: 

1. Ogni candidato presenta una breve descrizione (max 2 cartelle) della propria attività, 
dei suoi interessi e dei progetti futuri, che verrà distribuita a tutti i Didatti per favorirne 
la conoscenza; deve inoltre allegare tre pubblicazioni a sua scelta, riportate per 
esteso e leggibili integralmente, rappresentative del suo lavoro.  

2. Due lettere di presentazione da parte di due Soci Didatti, che non devono essere 
meri nulla osta, ma descrivere l’esperienza di co-didatta, l’attività scientifica e 
societaria del candidato. 

3. Un curriculum contenente solo gli elementi valutabili ai fini della nomina: 
o anni di iscrizione SITCC come Socio Ordinario (min. 6); 
o anni di co-didattica (min. 4); 
o ore di collaborazione didattica in scuole afferenti SITCC; 
o cariche sociali; 
o partecipazione con contributi a congressi SITCC o a società internazionali 

affiliate; 
o pubblicazioni in psicoterapia cognitiva; altre pubblicazioni. 

 

MANTENIMENTO DELLA QUALIFICA 

• La qualifica di Socio Didatta si perde per assenza ingiustificata a due Assemblee 
consecutive dei Didatti o a due Congressi nazionali consecutivi. 

• A partire dal 2026, ogni Socio Didatta deve incrementare il punteggio iniziale di 
almeno 16 punti ogni 4 anni, con verifica ogni due Congressi nazionali. 

• Dopo i 65 anni di età non è più richiesto l’incremento di punteggio, ma restano 
obbligatori: 

o il pagamento regolare della quota associativa, 
o la partecipazione alla vita societaria. 

• In caso di morosità, per mantenere il titolo è necessario saldare tutte le quote 
arretrate. 

• Il titolo comporta il rispetto di comportamenti professionali coerenti con l’identità 
cognitivista della SITCC, a tutela della sua immagine e del suo sviluppo. 

 


